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Ejecutivo de Adquisición de Talento | Presentador/Entrenador de LinkedIn 
 
 

Eric es conocido como un diligente “networker” y 
conector de personas entre la comunidad 
profesional Latina. Con años comprobados de 
experiencia en los campos de reclutamiento y de 
diversidad e inclusión, él ha trabajado en entornos 
corporativos y de agencias enfocándose en 
reclutación en areas de gerencia y tecnología. 

Recientemente fue Gerente de Adquisición de 
Talento encabezando la estrategia de 
reclutamiento corporativo en las oficinas de 
Univision en Nueva York. Antes de comenzar en 
Univision, Eric trabajó para compañías como 
Verizon, PR Newswire, McGraw-Hill, Gartner y 
organizaciones extranjeras en Australia. 

 
 
Como un usuario avanzado de LinkedIn, a menudo es invitado a presentar y capacitar 
a las personas para mejorar su presencia en las redes sociales y marcas digitales con 
la red profesional más grande del mundo. Un apasionado partidario del desarrollo de 
relaciones a largo plazo para crecimiento personal y profesional, ha sido invitado 
como orador/panelista en eventos en Columbia University, Penn State University, Red 
Shoe Movement, FindSpark, Proud to be Latina, Junior Achievement, SCIP, Google 
Innovation Lab, SHPE, por nombrar algunas organizaciones. 
 
 
Eric tiene una licenciatura en Ingeniería Civil y habla inglés con fluidez. Antes de 
trasladarse a Nueva York, vivió la mayor parte de su vida adolescente y adulta en 
Sydney, Australia. Pasó su infancia en una ciudad 60 kilometros al sur de Buenos 

Aires, Argentina, donde originó su aprecio por la familia, amigos y excelente comida. 
 
 

"No has vivido un día perfecto a menos que hayas hecho algo por alguien 
que nunca podrá devolvértelo". - Ruth Smeltzer 

 

 
Contacto: contact@ericdimonte.com 

 

Programar cita: https://calendar.x.ai/ericdimonte 
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